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Informe Ejecutivo: el objetivo es referenciar todas las evidencias, de las actividades
desarrolladas en cumplimiento del desarrollo de las actividades del programa de formacion
titulada y Complementaria en el area CONTABILIDAD Y FINANZAS, las cuales describo de la
siguiente manera:

ITE FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION DEL UBICACION DEL LA EVIDENCIA
M EVENTO
1 1al30de Apertura y ejecucion de| Fichas:
Septiembre | |35 fichas del programa https://senad-
A oS . my.sharepoint.com/personal/yzgomezg_sena
Vlrtual de Contabllldad YFICha . ) 2188303—_edu_co/_|ayouts/lS/onednveaspx?ongma]
finanzas en la plataformalCaracterizacion delpath=aHROcHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXB
territorio sector financiero vaWS50LmNvbS86ZjovZy9dwZXJzb25hbCI5em
dvbWV62192ZW5hX2VkdV9jby9FbG1XLVpCZ
Matriculados: 80 2xycExqUIU4U3NKkTndaNEJxcDZUTDFjd2M5e
ExLUHNrSOdUVW53P3J0aW1IPTRyRUJuaGRr
Ficha: 2188311-{MkVn&id=%2Fpersonal%2Fyzgomezg%5Fsen
Caracterizacion de|a%SFedu%SFco%ZFDocuments%ZFl%ZE%ZO
sector financiero EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%20SENA%2D|
YOLI%2FTITULADA1%2F13%2ELEONEL%20CA
Aprendices BRERA%2FEVIDENCIAS%2F9%2E%20SEPTIEM
; . BRE%2F0%2E%20EVIDENCIAS%20GENERALES|
Matriculados: 80 %2FHORAS%20SOFIAPLUS
Ficha: 2188313+
Caracterizacion del
sector financiero
Aprendices
Matriculados: 80
Ficha: 2188315
Caracterizacion del
sector financiero
Aprendices
Matriculados: 80
2 lal30de Ejecucidn y evidencia de| Fichas:
Septiembre | |ibro de calificaciones y httpsz/sena_”r- ' ’
formato de cierre de las | Ficha: 2168096 — | MY-Sharepoint.com/personallyzgome

cuatro formaciones a
desarrollar

Analisis Financiero

Ficha: 2168099
Analisis financiero

Ficha: 2168101
Analisis financiero

Ficha: 2168102
Microfinanzas

zg_sena_edu_co/_layouts/15/onedriv
e.aspx?originalPath=aHROcHM6Ly9z
ZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50Lm
NvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC95emd
vbWV6Z19zZW5hX2VkdV9jby9FbG1
XLVpCZ2xycExqUIU4U3NkTndaNEJ
xcDZuTDFjd2M5eEXLUHNrS0dUVW
53P3J0aW1IPTRyRUJuaGRrMkVn&i
d=%2Fpersonal%2Fyzgomezg%>5Fs
ena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%
2F1%2E%20EVIDENCIAS%20INST
RUCTORES%20SENA%2DYOLI%2
FTITULADA1%2F13%2ELEONEL%2
0CABRERA%2FEVIDENCIAS%2F9
%2E%20SEPTIEMBRE%2F0%2E%
20EVIDENCIAS%20GENERALES%
2FINFORME%20DEL%20CONTRAT

ISTA%2DEVIDENCIAS




3 lal30de Reportar y sistematizar | Reporte de las
Septiembre | |5¢ actividades, | horas en la [Pireccién en el DRIVE:
acciones y resultados | plataforma https://senad
. ps://sena4-
realizadas en el marco | SENASOFIA.EDU.CO |\ charepoint.com/personal/yzgomezg_sena
del objeto contractual, | edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?original
. Path=aHROcHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXB
e.n los diferentes vaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC95em
sistemas, plataformas y dvbWV62192ZW5hX2VkdV9jby9FbG1XLVpCZ
formatos establecidos 2xycExqUIU4U3NkTndaNEJxcDZuTDFjd2M5e
| | ExLUHNrSOdUVWS53P3J0aW1IPTRyRUJuaGRr
por e SENA para e MkVn&id=%2Fpersonal%2Fyzgomezg%5Fsen
seguimiento de la a%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E%20
informacién, tales EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%20SENA%2D
IYOLI%2FTITULADA1%2F13%2ELEONEL%20CA
como SOFIA plus. BRERA%2FEVIDENCIAS%2F9%2E%20SEPTIEM
BRE%2F0%2E%20EVIDENCIAS%20GENERALES
%2FHORAS%20SOFIAPLUS
4, Dar cumplimiento a las | Pago al sistema general
1 al 30 de normas del Sistema General | de salud Documento.
Septiembre de Riesgos Laborales, tales Direccion en el DRIVE:

como pago de los aportes al
sistema general de salud,
pensién y riesgos labores;
asistir a las capacitaciones
programadas por SIGA,

https://senad-
my.sharepoint.com/personal/yzgomezg_s
ena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?o
riginalPath=aHROcHM6Ly9zZW5hNC1te
S5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9w
ZXJzb25hbC95emdvbWV6Z19zZW5hX2
kdV9jby9FbG1XLVpCZ2xycExqUIU4U3
NkTndaNEJxcDZuTDFjd2M5eExLUHNrS
0dUVW53P3J0aW 1IPTRyRUJuaGRrMkV
n&id=%2Fpersonal%2Fyzgomezg%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%
2E%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORE
S%20SENA%2DYOLI%2FTITULADA1%
2F13%2ELEONEL%20CABRERA%2FEV|
IDENCIAS%2F9%2E%20SEPTIEMBRE
%2F0%2E%20EVIDENCIAS %20GENER
IALES%2FSEGURIDAD%20SOCIAL

5. 28 de agosto

Participar en el
cumplimiento de las
diferentes actividades del

SIGA, principalmente en las
capacitaciones  que los
subsistemas del SIGA orienta
y con los demas lineamientos
establecidos

Evaluacion SIGA mes
de septiembre 2020

Certificado.
Direccién en el DRIVE:

https://senad-
my.sharepoint.com/personal/yzgomezg_s
ena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?o
riginalPath=aHROcHM6Ly9zZW5hNC1te
S5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9w
ZXJzb25hbC95emdvbWV6Z19zZ\W5hX2
VkdV9jby9FbG1XLVpCZ2xycExqUIU4U3
NkTndaNEJxcDZuTDFjd2M5eExXLUHNrS
0dUVW53P3J0aW 1IPTRyRUJuaGRrMkV
n&id=%2Fpersonal%2Fyzgomezg%5Fse
na%>5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F 1%
2E%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORE
S%20SENA%2DYOLI%2FTITULADA1%
2F13%2ELEONEL%20CABRERA%2FEV
IDENCIAS%2F9%2E%20SEPTIEMBRE
%2F0%2E%20EVIDENCIAS%20GENER
ALES%2FEVALUACIONES%20SIGA

De esta manera se da cumplimiento al objeto del contrato

Atentamente,

- -r
<

.

LEGNEL EABRERA GASCA
C.C. No. 17.656.535



